DJECII VRTIC BALONCIC
Svetvinfenat 98A

52342 Svetvintenat

KLASA: 601-02/24-01/01
UR.BROJ: 2163-35-1-2-24-1

Na temelju ¢lanka 21. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22 1 101/23) i ¢lanka 28. Statuta Dje¢jeg vrtica Balongi¢, Upravno vijeée
dana 27. veljace 2024. godine donosi

IZMIJENE | DOPUNE

GODISNJEG PLANA | PROGRAMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA

DJECJIEG VRTICA BALONCIC
ZA PEDAGOSKU GODINU 2023./24.

Svetvingenat, 27.02.2024. ..



U Godisnjem planu i programu rada KLASA: 601-03/23-01/01,URBROJ: 2163-35-1-1-23-1
donesenog dana 27. rujna 2023.godine u ,,SADRZAJI{“ pod to¢kom 9. iza rijeci
L, RAVNATELJICE* dodaju se slijede¢e rijeci: ,,] STRUCNE SURADNICE

PISHOLOGINIJE®.

U to&ci 1.5. ,Plan i program rada Upravnog vije¢a“ mijenja se sadrZaj rada te se dodaje

tablica koja glasi:

SADRZAJI RADA VRIJEME REALIZACIJE

- donoSenje GodiSnjeg plana i programa rada vrtia za rujan 2023.
2023./2024. pedagosku godinu

- donoSenje GodiSnjeg izvjeSéa o radu za 2023./2024. godinu kolovoz 2024.

- donoSenje Financijskog plana za 2024. godinu s prosinac 2023.

projekcijama za 2025. i 2026. godinu

- donoSenje odluke o upisima za 2024./2025. pedagosku travanj/svibanj 2024.

godinu

- dono$enje Financijskog izvje$¢a za 2023. godinu sijeanj 2024.

- utvrdivanje potreba za radnicima i donoSenje odluke o | tijekom pedagoske godine
raspisivanju javnih natje€aja, zasnivanju i prestanku radnog
odnosa tijekom godine, te izbor radnika na prijedlog

ravnatelja.

- rjeSavanje tekue problematike te obavljanje i drugih | tijekom pedagoske godine

poslova iz djelokruga rada Upravnog vijeéa

- odluCuje o drugim pitanjima sukladno zakonu, statutu i | tijekom pedagoske godine

op¢im aktima vrtiéa




U todci 9. iza rijeti ,,RAVNATELJICE® dodaju se rijeci ,, I STRUCNOG SURADNIKA/CE

PSIHOLOGA/INJE*

U to&ci 9. u tablicu se dodaje VRIJEME REALIZACIIE i sada glasi:

SADRZAJI RADA

VRIJEME
REALIZACIJE

UPRAVLJANIJE 1
FINANCIJSKO
POSLOVANIE

-izrada op¢ih akata i uskladivanje opéih akata sa
zakonskim izmjenama

-pracenje primjene zakona i podzakonskih akata i struéno
usavrSavanje

-suradnja s Osnivacem s ciljem unaprjedenja djelatnosti
-rad u Upravnom vijeéu, provodenje Odluka UV i
Osnivaca

-izrada Financijskog plana i podnoSenje Financijskog
izvjescéa

-kontrola narudZbenica, dostavnica, rafuna, dostava
racuna u ratunovodstvo

-provedba postupka upisa i ispisa djece

-sklapanje ugovora o pruzanju usluga s roditeljima
-provedba natjeaja za =zapo$ljavanje u skladu sa
Zakonom

-sklapanje UOR na odredeno i neodredeno vrijeme
sukladno Zakonu

-vodenje evidencije o radnicima i radnom vremenu

-izrada plana kori$tenja godi$njih odmora

“-izrada rjeSenja o koriStenju godisnjih odmora

-kontinuirani rad na podrudju zaStite na radu i

protupoZarne zastite (redovni pregledi instalacija)

tijekom

pedagoske godine

U ODNOSU NA
ZAPOSLENIKE

-stvaranje dobrih suradni¢kih odnosa medu radnicima
-savjetodavni rad sa svim radnicima ustanove u cilju
pozitivne medusobne komunikacije i razvoja vrtica

-postivanje svih prava i obveza iz Pravilnika o radu

tijekom

pedagoske godine

U ODNOSU NA
ODGOJITELJE 1

-promicanje timskog rada i pozitivne radne atmosfere

-nadzor nad provedbom Sigurnosno-zatitnog programa

tijekom

pedagoske godine




STRUCNE
SURADNIKE

-osigurati kvalitetne i raznovrsne oblike strunog
usavrSavanja odgojitelja

-pracenje neposrednog odgojno- obrazovnog rada
-suradnja s vanjskim ¢imbenicima

-suradnja u realizaciji projekta

-suradnja u organizaciji drustveno zabavnih i sportskih
aktivnosti

-izrada Godisnjeg plana i programa

-izrada Izvje$c¢a o radu

-izrada Kurikuluma

-planiranje Odgojiteljskih vijeca

-pravovremena nabavka potroSnog i didaktiCkog
materijala

-rad na pedagoskoj dokumeﬁtaciji

U ODNOSU NA
DIJETE

-Provodenje upisa, rjeSavanje prigovora, sudjelovanje u
donoSenju odluka na sastancima Povjerenstva, formiranje
odgojnih skupina unutar vrtiéa - prijem djece u vrtié
-stvaranje uvjeta za odgoj djeteta sukladno zadanim
ciljem i zada¢ama iz Godi$njeg plana i programa
-djelovati na kvalitetnom ustrojstvu rada vrtica radi
zadovoljavanja djeéjih razvojnih potreba,

- pravodobno reagirati na povredu prava djeteta,
odgojitelja ili bilo kojeg zaposlenika vrtica

- osigurati pravilnu i zdravu prehranu po§tujuci normative,
- osigurati mjere zdravstvene zaStite, unapredivati
kvalitetu rada stru¢nih radnika

- omoguéiti funkcionalno i fleksibilno kdriétenje prostora

u vrticu

travanj-lipanj i

prema potrebi

U ODNOSU NA
RODITELJE

-unaprjedivanje suradnje s roditeljima

-upoznavanje sa Sigurnosnim za$titnim programom i
protokolima postupanja u mogu¢im rizi¢nim situacijama
-organizacija ljetnog rada i rada tijekom godine

- osigurati zadovoljavanje interesa i potreba rc;ditelja, te
pracenje i napredovanje djece '

- ustrojavanje skupnih roditeljskih sastanaka, informacije

i upoznavanje sa ustrojstvom rada vrti¢a tj. provodenjem

tijekom

pedagoske godine




godiSnjeg plana i programa te odgojno obrazovnim
radom,

- ukljudivanje roditelja kroz razli¢ite oblike suradnje u
odgojno obrazovni rad ( zajednitke akcije, druZenja,

proslave)

U ODNOSU NA
DRUSTVENU
SREDINU

- osigurati suradnju sa svim &imbenicima, vanjskim
ustanovama vaznim za razvoj i unapredenje predSkolskog
odgoja u naSem okruZenju,

- koordinacija rada u svezi sa preuzetim obvezama
osnivaca u odnosu na predskolsku ustanovu

- traZzenje materijalne i struéne pomo¢i nadleznih
institucija

- redovito izvjes¢ivanje nadleznih tijela jedinice lokalne

samouprave o radu i problemima pred$kolske ustanove

tijekom

pedagoske godine

STRUCNO
USAVRSAVANJE

-sudjelovanje na struénim skupovima za ravnatelje prema
katalogu i po pozivu
-ukljuéivanje u sve oblike struénog usavr§avanja;

konzultacije, savjetovanja

tijekom

pedagoske godine




U to&ci 9. , iza tablice ,,Program rada ravnatelja/ice“ dodaje se tekst i tablica programa
rada struéne suradnice psihologinje koji glase:

Program rada stru¢ne suradnice — psihologinje

Stru¢na suradnica, psihologinja Valentina Butkovi¢ zaposlena je 1. studenoga 2023. godine.

SADRZAJI RADA

VRIJEME
REALIZACIJE

ZADACIU
ODOSU NA
DIJETE

Kontinuirano pracenje i procjenjivanje djetetovih
potreba i kvalitete njihova zadovoljavanja:

- pracenje prilagodbe djece na vrti¢ i prilagodbe djece
prilikom prijelaza iz jaslica u vrti¢ (boravak u grupi i
individualni razgovori s odgojiteljima)

- pracenje odgojno-obrazovnog procesa

- praenje djetetova ponaSanja u interakeiji i
komunikaciji s drugom djecom, odgojiteljima i ostalim
sudionicima odgojno-obrazovnog procesa

- timsko opserviranje djece s teSko¢ama u razvoju s
naglaskom na djetetovu komunikaciju i interakciju u
skupini

- testiranje djece psiholoskim testovima (po potrebi)

- individualni rad s djecom (po potrebi)

- pracenje socijalne dinamike odgojnih grupa

- vodenje dosjea o djeci

- sudjelovanje u nabavi didaktic¢kog i potro$nog
materijala potrebnih za rad u skupini

Rad s djecom s posebnim potrebama

- Identifikacija djece s razvojnim teSkoama

- Identifikacija djece s poteSkocama u
socioemocionalnom razvoju

- Izrada individualnih planova poticanja razvoja u
suradnji s odgojiteljicama

- Upuéivanje djece u nadleZne ustanove na
specijalisticke preglede

- Neposredan individualni rad s djecom

Rad s djecom $kolskim obveznicima:

- Razvijanje i osnazivanje kompetencija djeteta u
godini prije polaska u $kolu

- Planiranje aktivnosti i zadataka za poticanje
socioemocionalnih i kognitivnih vjestina
potrebnih za polazak u skolu

- Procjena psihofizicke spremnosti za Skolu te
informiranje roditelja i odgojitelja o statusu
djeteta

tijekom
pedagoske godine

ZADACIU
ODNOSU NA
RODITELJE

Pruzanje podrske roditeljima u periodu prilagodbe -
- savjetovanje, individualni razgovori

sijeCanj




- upudéivanje roditelja na struénu literaturu vezanu
uz prilagodbu djeteta na vrti¢, pisane upute i
materijali za rad kod kuée (prema potrebi)

Individualni savjetodavni i edukativni razgovori s
roditeljima
Individualni savjetodavni razgovori s roditeljima djece s
posebnim potrebama
- upudivanje roditelja u pojedine segmente
djetetova razvoja i savjetovanje u vezi djetetovih
razvojnih potreba i teSkoca
- informiranje i upuéivanje roditelja na
dijagnosti¢ke obradu u nadleZnim ustanovama

tijekom

pedagoske godine

Moderiranje razgovora izmedu roditelja i odgojitelja,
pomo¢ u stvaranju kvalitetne komunikacije

Davanje pisanih uputa i materijala roditeljima za rad s
djetetom kod kuce (prema potrebi)

tijekom
pedagoske godine®

Informiranje roditelja o psihofizi¢koj spremnosti za
Skolu

sije¢anj, veljada,
travanj, svibanj

Vodenje roditeljskih sastanaka

travanj

Rad na povjerenstvu za upise

travanj — lipanj

i prema potrebi
ZADACIU Razmjena informacija o tijeku prilagodbe (na tjednoj tijekom
ODNOSU NA bazi) pedagoske godine
ODGOJITELJE - savjetovanje o specifiCnostima prilagodbe

pojedine djece (teza prilagodba)
Upuéivanje na struénu literaturu i preporuka
individualnih stru¢nih usavr$avanja
Suradnja u pradenju razvojnog statusa djeteta, prijenos i
razmjena informacija o djetetovim navikama, potrebama
i osobinama u svrhu zadovoljavanja potrebe djece te

“planiranja i osiguravanja optimalnih uvjeta za poticanje
“svih podruéja njihovog razvoja

Vodenje individualnih razgovora i konzultacija s
odgojiteljima

Savjetovanje odgojitelja za rad s djecom s
neprimjerenim obrascima ponasanja

Pomo¢ odgojitelju pri realizaciji kvalitetne suradnje ]
roditeljima

Suradnja u pracenju napretka razvoja vjestina djece
Skolskih obveznika .

Pomo¢ u odabiru poticaja, zadataka i aktivnosti za
Skolske obveznike koji kasne u razvoju

PruZanje podrske odgojiteljima u planiranju ongJno-
obrazovnog rada i implementaciji novih pedagoskih i
psiholoskih spoznaja %




Sudjelovanje u radu timova za tromjese¢no planiranje
Sudjelovanje u radu Odgojiteljskih vije¢a

Suradnja u organizaciji i provedbi dogadanja u vrticu,
svedanosti, blagdana, izleta, posjeta, projekata i dr.

Edukacija odgojitelja (radionice i tematska predavanja) | travanj i svibanj

ZADACIU Sudjelovanje u izradi godi$njeg plana i programa rada tijekom
ODNOSU NA vrti¢a te godisnjeg izvjestaja pedagoske godine
RAVNATELJICU | Sudjelovanje u nabavi didaktike, stru€ne literature te

I DRUSTVENU opreme za skupine

SREDINU Sudjelovanje u organizaciji manifestacija, izleta i drugih
aktivnosti izvan vrti¢a

Sudjelovanje u poslovima vezanim za upis djeteta u vrti¢
i formiranje odgojnih skupina

Sudjelovanje u izboru struénih usavr$avanja za
djelatnike vrtica

Aktivno ukljucivanje u sjednice odgojiteljskih vijeca i
timskih planiranja

Izrada letaka, upitnika, anketa, radnih materijala za
potrebe vrti¢a

Sudjelovanje u kreiranju sadrzaja za web stranicu vrtiéa
Suradnja s vanjskim ¢imbenicima (djelatnici osnovnih
Skola, centar za socijalnu skrb, ustanove rane
intervencije i dr. po potrebi)

Redovito osobno struéno usavr$avanje

Planiranje i dokumentiranje rada

U Sigurnosno-zastitnom i preventivnom programu s protokolima postupanja u rizi¢nim
situacijama DjeCjeg vrti¢a Balonci¢, koji je sastavni dio Godi$njeg plana i programa odgojno-
obrazovnog rada Djecjeg vrtica Balon¢i¢ za 2023/2024 godinu, dodaje se tocka 5.14. koja
glasi:

5.14. Protokol o postupanju u slu¢aju seksualnog nasilja

- seksualnim nasiljem smatra se ¢in mo¢i i kontrole, iskazan na seksualan na&in, koji je
neZeljen, za koji nije dan pristanak ili nije dan slobodno i sviesno. Cin moZe biti vizualan,
verbalan 1/ili fizi€ki, koji je osoba dozZivjela (tijekom ili kasnije) kao prijetnju, poniZenje,
povredu 1/ili napad. MozZe, a ne mora, ukljuéivati prijetnju, prinudu i/ili prisilu

- seksualno zlostavljanje djece definira se kao ukljucivanje djetéta u seksualnu aktivnost
koju ono u potpunosti ne razumije, za koju ne moze dati pristanak ili za koju dijete nije
razvojno pripremljeno, te koja predstavlja krSenje zakona ili drustvenih tabua. Seksualno
zlostavljanje djeteta moZe po€initi odrasla osoba ili drugo dijete (djeca), koje zbog svoje dobi
ili stupnja razvoja ima odgovornost za dijete, povjerenje djeteta ili mo¢ nad djetetom

Postupanje u slu¢aju seksualnog nasilja nad djetetom:



10.

11.
12.

13.

odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno ponasanje prema
djetetu;

na smiren nadin sasluSati dijete Zrtvu nasilja, po moguénosti od strane stru¢ne osobe te
pruZiti pomo¢ i potporu djetetu;

voditi raduna da se razgovor s djetetom vodi u uvjetima i na na€in prilagoden djetetu,
da se dijete ne ispituje i da mu se ne postavljaju sugestivna pitanja, veé¢ na smiren
nadin dopustiti djetetu da samostalno opise dogadaj na nacin i u opsegu kako to samo
zeli;

obveza je osobe koja vodi razgovor upoznati dijete, na djetetu razumljiv naéin, s
daljnjim postupanjem, osobito o tome da je duZna prijaviti nasilje nadleZnim tijelima i
o daljnjim ocekivanim procedurama;

ustanova vodi ra¢una da se dijete o dogadaju ne izjasnjava vise puta (po moguénosti
ograniiti razgovor na jedan);

odmah po primanju informacije iz koje proizlazi sumnja da je dijete doZivjelo
seksualno nasilje, ravnatelj ustanove/odgovorna osoba, odnosno svaka druga osoba
koja ima bilo kakvih saznanja o pocinjenom seksualnom nasilju prema djetetu
bez odgode prijavljuje sumnju o postojanju kaznenoga ili prekrfajnog djela
policiji ili drzavnom odvjetniku te Zavodu. Ukoliko je po€initelj djelatnik/ca
ustanove, uz prethodno navedeno, poduzima mjere sukladno disciplinskoj
odgovornosti podinitelja;

poduzeti Zurne mjere za sigurnost i zastitu djeteta i obavijestiti
roditelje/skrbnika/osobu kojoj je povjerena skrb o djetetu, odnosno Zavod ako postoji
sumnja da se nasilje dogodilo u obitelji,

ukoliko je djetetu potrebna Zurna lije¢nic¢ka intervencija ili pregled odmah pozvati
sluzbu hitne medicinske pomo¢i ili na najbrZzi moguéi nadin, koji ne §teti zdravlju
djeteta, otpratiti ili osigurati pratnju djeteta od strane struéne osobe lije¢niku/ci te

sacekati lije¢nicku preporuku o daljnjem postupanju;

u slucaju ako su roditelji/skrbnici nedostupni, ne Zele se odazvati ili postoji sumnja na
zlostavljanje od strane istih, u suradnji s policijom obavijestiti Zavod kako bi se
osigurala prisutnost struénog radnika/ce Zavoda prt razgovoru policijskog sluZbenika s
djetetom, odnosno ukoliko se ista ne moZe osigurati, prisutnost struénog radnika/ce
odgojno-obrazovne i druge ustanove koja skrbi o djeci;

dijete Zrtvu i osobe koje skrbe o djetetu upoznati o0 moguénostima izvaninstitucionalne
ili institucionalne pomo¢i i potpore djetetu;

poduzeti mjere za zastitu privatnosti djeteta Zrtve;

ako je pocinitelj seksualnog nasilja djelatnik/ca ustanove;, &elnik/ca ustanove duzan/na
je poduzeti mjere zastite djeteta Zrtve i druge djece od kontakta s poéiniteljem,
preispitivanje radno-pravne i etike odgovornosti poéinitelja te ukoliko se utvrdi
odgovornost, odrediti disciplinsku kaznu; '

u slucaju vrinjackog seksualnog nasilja dodatno:



- od strane stru¢ne osobe obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje, ukazati
djetetu na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponaSanja. Tijekom razgovora posebno
obratiti pozornost iznosi li dijete neke okolnosti koje bi ukazivale da je dijete Zrtva
zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem slu¢aju ce se odmah
izvijestiti Zavod,

- pozvati roditelje/skrbnike ili druge osobe koje skrbe o djetetu koje je po€inilo nasilje,
upoznati ih s dogadajem, kao i s neprihvatljivos¢u i StetnoS¢u takvog ponaSanja,
savjetovati ih s ciljem promjene takvog ponaSanja djeteta, te ih pozvati na uklju¢ivanje u
savjetovanje ili struénu pomo¢,

- dijete na njemu razumljiv i prilagoden nacin i osobe koje skrbe o djetetu obavijestiti o
obvezi prijave nadleZnom podru¢nom uredu Zavoda, policiji ili nadleznom drzavnom
odvjetnistvu te oekivanim procedurama,

- poduzeti mjere za zastitu privatnosti djece,
- poduzeti mjere za sustavnu i kontinuiranu prevenciju nasilja

14. u slu€aju nasilnog postupanja koje je izazvalo ili moZe izazvati visoku razinu
uznemirenosti i stresa kod druge djece ustanova ¢e zatraziti odgovarajucu struénu
psiholosku ili socijalno/pedagosko/psiholosku pomog;

15. o svim poduzetim aktivnostima i mjerama radi zastite djece te svojim opaZanjima
djelatnici ustanova duZni su voditi sluzbene biljeske koje predaju &elniku ustanove, a
na zahtjev dostaviti i drugim nadleZnim tijelima (policija, drzavno odvjetnistvo sud,
Zavod);

16. o postupanju povodom prijave sumnje na seksualno nasilje nad djetetom ustanova je
duZna najkasnije u roku od 7 dana, obavijestiti:

a) nadleZno ministarstvo
b) pravobraniteljicu za djecu
c) pravobraniteljicu za osobe s invaliditetom ukoliko dijete ima teSkoée u razvoju 33

d) nadleznog lije¢nika/cu Skolske i adolescentne medicine i nadleznog lije¢nika primarne
zdravstvene zastite (lije¢nik opée medicine/pedijatar). -

Ove Izmjene i dopune Godi$njeg plana i programa rada Dje&jeg vrti¢a Balon¢i¢ za
2023/2024. pedagosku godinu donijete su dana 27. veljage 2024. godine i stupaju na snagu
danom donosenja.

Elvis Cetina




